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В I полугодии 2020 года численность работников, принятых 
в организации Республики Хакасия,  составила 11,1 тысячи человек, из них 
на дополнительно введенные (созданные) рабочие места – 0,7 тысячи человек. Из организаций республики выбыло по различным причинам 11,8 тысячи человек, из них 8 тысяч человек, или 67,3 процента уволились по собственному желанию.


Отношение числа принятых работников к выбывшим по различным основаниям в январе-июне 2020 года составило 94 процента (в I квартале 
2020 года – 113,6 процента, во II квартале 2020 года – 77,7 процента). 
В отпусках без сохранения заработной платы по письменному заявлению работника находилось в I квартале 2020 года 6,1 тысячи человек (5,5 процента списочной численности), во II квартале 2020 года – 5,4 тысячи человек 
(4,9 процента списочной численности). 
К концу I полугодия 2020 года в организации республики на вакантные рабочие места требовалось 3 тысячи человек (на 21,1 процента больше 
по сравнению с аналогичным периодом 2019 года), или 2,7 процента списочной численности работников организаций. 


Прием и увольнение работников
(тысяч человек)

Принято	
I квартал 2019 г.	II квартал 2019 г.	I квартал 2020 г.	II квартал 2020 г.	5.8689999999999962	7.5119999999999996	6.101	5.016	Выбыло	
I квартал 2019 г.	II квартал 2019 г.	I квартал 2020 г.	II квартал 2020 г.	7.3229999999999968	7.3209999999999962	5.37	6.4569999999999999	

1) По организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, 
средняя численность работников которых превышает 15 человек. В отдельных случаях незначительные расхождения между итогом и суммой слагаемых объясняются округлением данных.
