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На 1 января 2019 года в Красноярском крае проживало 1531,5 тысячи женщин (53,3 процента общей численности населения края), из них 
78,7 процента – в городской местности. 
В общей численности женского населения доля женщин трудоспособного возраста (16-54 года) на начало 2019 года составляла 50,9 процента, моложе трудоспособного и старше трудоспособного – 18,2 процента и 30,9 процента соответственно.

Средний возраст женщин Красноярского края на 1 января 2019 года составил 40,8 года, что на 4,9 года больше, чем средний возраст мужчин. Вековой юбилей в 2018 году отметила 131 жительница края. 
Предпочтительным возрастом для вступления в брак у женщин Красноярского края является возраст 20-29 лет (50,8 процента от численности всех женщин, вступивших в брак в 2018 году). В возрасте моложе 20 лет брачный союз зарегистрировали 974 женщины, в возрасте 60 лет и старше – 265 женщин, из них 32 женщины – ранее никогда не состоявшие в браке.
По данным выборочных обследований рабочей силы в возрасте 15 лет 
и старше уровень занятости женщин в 2019 году составил 53,9 процента, уровень безработицы – 4,1 процента. Среди занятых женщин высшее профессиональное образование имеют 36,9 процента, среднее профессиональное – 41 процент 
(в том числе по программе подготовки специалистов среднего звена – 
30,1 процента, по программе подготовки квалифицированных рабочих (служащих) – 10,9 процента), среднее общее – 17,6 процента, основное общее – 4,3 процента, не имеют основного общего образования – 0,3 процента.
Более всего работников женского пола в Красноярском крае трудится 
в таких видах экономической деятельности, как здравоохранение и социальные услуги (85,1 процента от занятых в данном виде экономической деятельности), образование (80,2 процента), торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов, деятельность гостиниц и предприятий общественного питания (66,4 процента).
В 2019 году численность женщин из числа лиц, не входящих в состав рабочей силы (лица в возрасте 15 лет и старше, которые не относят себя 
к занятым или безработным), составила 556,5 тысячи человек, или 65 процентов общей численности лиц данной категории, в трудоспособном возрасте – 
165,4 тысячи человек, из которых 21,5 процента – женщины, ведущие домашнее хозяйство.
